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(Formacao em Contexto de Trabalho)

CRITERIOS DE AVALIAGAO Ponderagao
Responsabilidade, Assiduidade e Pontualidade: 15%
% Sentido de Responsabilidade 5%
? 0 |Assiduidade / Pontualidade 5%
S <
LZ) % Aplicacdo de Normas de Seguranca e Higiene no Trabalho 5%
Wl R
E % Relacdes Interpessoais: 15%
o L — . —
S 8 Integracéo na Entidade de Estagio 6%
O
O % Relacionamento com as chefias 4%
8 Relacionamento com os colegas/funcionarios 2%
N . .
Relacionamento com clientes / utentes 3%
Conhecimentos, Aptiddes e Competéncias: 20%
Aquisicao de conhecimentos 10%
8 _ | Facilidade de Adaptacéao a Novas Tarefas 10%
= X : _—
LZ) Q Desenvolvimento das Actividades: 50%
w . —
— o |Capacidade de Iniciativa 7%
n <
Z—’:) % Interesse pelo Trabalho que Realiza 7%
Z N
‘E % Rapidez na Execucédo do Trabalho 8%
O
o _ .
% g Qualidade do Trabalho Realizado 10%
© Autonomia no Exercicio das suas Funcdes 10%
Organizagao do Trabalho 8%

A Avaliacdo Final de FCT (AF) integra a Avaliacdo da Entidade de Acolhimento (AEA) e Avaliacdo do

Relatorio (AR), através da seguinte formula: AF=AEA X 0,8+ AR X 0,2
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